PRINCIPALES LOGROS DE LA ASOCIACION
MOVIMIENTO SALVADORENO DE MUJERES
EN EL ANO 2023.

Resiliencia y crecimiento son los términos que
definieron a la Asociacion Movimiento
Salvadorefio de Mujeres M.S.M este 2023. ;Por
qué resiliencia? Porque nos mantuvimos
constantes y tenaces en un El Salvador cambiante
y lleno de desafios. Nuestra incidencia ha llegado
este ano a 40 municipios de 8 departamentos a

nivel nacional.

Hemos implementado acciones, para organizar y
formar a mujeres y juventudes en cada uno de los
territorios en los que tenemos presencia, entre
ellas: escuelas agroecologicas, escuela de
economia feminista y de los cuidados, escuela
feminista para las mujeres jovenes, talleres de
auto defensa feminista, vocerias comunitarias,
cine forum, talleres de auto cuido, campanas

para el cuido del medio ambiente.

En la Estrategia de Fortalecimiento Institucional
estamos cualificando el area administrativa, el
area de proyectos, comunicaciones, asi como la
elaboracion de  documentos de forma
participativa que al mismo tiempo capacita el
personal, elaboramos una politica institucional de

género, la evaluacion institucional del afio 2022 y

la elaboracion del Plan Estratégico Institucional

2022-2027.

Como organizacion defensora de Derechos
Humanos reafirmamos nuestro compromiso de
continuar en el 2024 promoviendo los derechos
humanos de las mujeres, juventudes y nifiez. En
el proximo afio daremos continuidad a las

acciones iniciadas con la implementacion de

nuevos proyectos.

Personal de MSM en la elaboracién del Plan Estratégico

Institucional 2023-2027

Por ejemplo, en el departamento de Usulutan,
estamos ejecutando el proyecto Mujeres De
Mercedes Umaiia y Nueva Granada Por El
Derecho A Una Vida Saludable y Libre De
Violencia El Salvador. El proyecto parte de una
linea base para el avance de los Derechos
Humanos de las mujeres e identificacion de
mujeres con discapacidad. Se han elaborado y

evaluado 10 planes de trabajo de comités de




mujeres en Nueva Granada y Mercedes Umaiia,
con la participacion de 250 mujeres de diferentes
comunidades. Hemos formado a 55 mujeres en
temas sobre la Prevencion de la Violencia

Género.

Desarrollamos la escuela socio ambiental con
mujeres lideresas y actores locales donde han
participado técnicos del area de medioambiente
de las Municipalidades Coordinamos con la
Unidad de la Mujer donde aun existen ADESCOS
y asociaciones de mujeres, impulsamos junto a la
poblacion campafias de limpieza especialmente
en los rios de los Municipios de mercedes Umafia

y Nueva Granada.

Lideresas de Jiquilisco y California, Usulutdn

Asimismo, el proyecto "Mujeres rurales en
prevencion de violencias de género”, que
también se implementa en Usulutan, en los
municipios de: Jiquilisco, California, Santiago de
Maria, Alegria. Hemos creado asociaciones de
mujeres, las cuales se han formado en Derechos
Humanos, especialmente en prevencion de la
violencia de género, algunos talleres se han

realizado en coordinacion con la Procuraduria de

Derechos Humanos del departamento de

Usulutan.

Entrega de Casa de la Mujer, Nueva Granada Usulutdn

Hemos desarrollado la Escuela Feminista y de los
cuidados, con una participacion de 47 lideresas de
los municipios de Jiquilisco, Alegria, Mercedes
Umafa y Nueva granada, facilitado por el equipo
de trabajo de MSM. Asimismo, se implementaron
iniciativas productivas en coordinaciéon con las
asociaciones (ASMOCA-AMUFENG); estas
iniciativas son de aves mejoradas, insumos,
vacunas, comederos, bebederos para modulos de

pollas mejoradas y granjas.

Durante el proyecto hemos realizado talleres
sobre asistencia administrativa contable y
comercializacion a 61 mujeres lideresas de las 3
iniciativas productivas de las tres asociaciones de
mujeres: ADIMMU, ASMOCA y AMUFENG a

fin de garantizar la transparencia y sostenibilidad.

Por otro lado, en el municipio de Tapalhuaca, en
el Departamento de la Paz, se han fortalecido los

comités de mujeres implementando diferentes



procesos que fortalecen el conocimiento y la
autoestima de las mujeres a través del proyecto:
Promoviendo una vida libre de violencia a
través de espacios seguros para la
participacién de la nifiez, adolescencia,
mujeres y personas LGBTIQ+ (Ali). También
se ha trabajado en la formacion de juventudes y
mujeres en temas de género, derechos humanos,
derechos sexuales y reproductivos, migracion

irregular, convivencia y cultura de paz.

Con la red de jovenes de Tapalhuaca, se
implemento el uso de herramientas audio digital,
con el objetivo de difundir mensajes a través de
cunas radiales, mini programas y podcast en las
diferentes plataformas digitales. Ademas, se hizo
la actualizacion y socializacion publica de la
nueva politica municipal de género, la cual es una
herramienta para el trabajo de las y los actores

locales en coordinacion con MSM.

Foro Somos MujerES

También, el proyecto LibrES “Por un El
Salvador sin violencia de Género”, ejecutado en
consorcio con 6 organizaciones de la sociedad
Civil, financiado por Universidad Estatal de

Arizona y USAID. “LibrES” parte de 3 pilares

fundamentales: Pilar No.l1 Prevencion de la
violencia basada en Género, Pilar No.2 Atencion
a victimas de violencia y el Pilar No.3 Contraloria

social.

Ademas, en el ano 23 nuestra responsabilidad
recae especialmente en 4 departamentos, San
Salvador, La Libertad, San Miguel y Santa Ana,
en los cuales hemos obtenido los siguientes

resultados:

e (6l visitas comunitarias en 14 municipios
(San Marcos, Ciudad Delgado, Santa Tecla,
Chiltiupan, Puerto de la Libertad, Santa Ana,
Metapan, Candelaria de la Frontera,
Chalchuapa; Sesori, Chirilagua, Ciudad
Barrios y San Miguel).

e Mediante el desarrollo de asambleas
comunitarias se logr6 conformar 35
comités sumando un total de 984 mujeres
integrantes.

e Se ha sensibilizado y se logro capacitar a 294
mujeres representantes de 10 municipios en
las siguientes tematicas: importancia de la
organizacion, derechos humanos y sexo-

género (siendo el 90% de 325 inscritas).

Nifias y nifios del Jacalito, San Marcos



Agradecemos de manera especial a la red
solidaria amigas y amigos de Asturias Espaia,
por su generosidad y constancia en sostener por
casi 23 afios el proyecto: “Centro de Desarrollo
Infantil y Familiar El Jacalito”, que beneficia a
nifias y nifios provenientes de familias de escasos
recursos que habitan en San Marcos o municipios
aledafios, que trabajan en las zonas del centro,
como: Terminal de buses, mercado municipal,
fabricas maquiladoras textil, y de otros sectores
que no cuentan con ningun tipo de apoyo donde
dejar a sus hijos menores de 6 afios y que se
puedan desarrollar en un ambiente sano y seguro

en su primera etapa de vida su infancia.

MSM implementa procesos que pueden durar
varios aflos para lograr cambios de conducta, por
ello recientemente iniciamos la ejecucion de un
nuevo proyecto en el municipio San Martin:
“Empoderando a mujeres y juventudes en
prevencion de violencia basada en género en el
municipio de San Martin, departamento de
San Salvador, El Salvador”. Para iniciar
estamos realizado coordinaciones con la
Municipalidad, desde la Unidad Municipal de la
Mujer San Martin.

Una de las principales acciones que realizamos
con las mujeres fue nuestra participacion en la
marcha conmemorativa del 25 de noviembre, dia
de la no violencia contra las mujeres en la que
participaron lideresas de diferentes comunidades

de los municipios.
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Conmemoracion 25N, San Salvador

En San Marcos, hemos dado seguimiento al

proyecto:

Mejora de las condiciones laborales para el
acceso al trabajo digno con igualdad y libre de
violencia para las mujeres trabajadoras en la
region Centroamericana de mujeres en apoyo
a las trabajadoras de 1a maquila. Este proyecto
se ejecuta en FEl Salvador, Guatemala y
Nicaragua, con énfasis en las trabajadoras de la

industria maquiladora.

Constantemente hemos brindado
acompafiamiento y asesoria juridica, asistencia
psicologica a usuarias, impulsamos la Campaiia
Empleo Si, pero con Dignidad, mantenemos la
visibilizarian de las violaciones a derechos
laborales con publicidad en los buses, que hacen

sus recorridos en San Marcos y Centro de San

Salvador.

En el departamento de Sonsonate continuamos
los procesos de formacion en derechos humanos
formaciones técnicas, econdmica para el
desarrollo de liderazgo especificamente en el

municipio de Santa Isabel Ishuatan, con el



proyecto "Mujeres y Juventudes de Santa
Isabel Ishuatan por el derecho a una vida

saludable y libre de violencia.

Se ha promovido la defensa de los derechos de las
mujeres y mujeres con discapacidad, juventudes
y el medio ambiente, muchas de las actividades
van de la mano con el trabajo organizativo que ha
sido la base fundamental para el desarrollo del
mismo. Las actividades dentro del proyecto han
fortalecido a las juventudes en trabajos de
incidencia y vocerias comunitarias, esto con el
objetivo que sean agentes de cambio en sus

comunidades y municipio.

Hemos beneficiado a las mujeres con modulos,
para erradicar el hacinamiento y como
prevencion de la violencia para las nifias y
mujeres. También, se han instalado las letrinas
aboneras secas familiares, con el fin de reducir la

contaminacion del medio ambiente.

Letrinas aboneras y mdédulos

Durante el desarrollo del proyecto también se ha
tomado a bien la implementaciéon de campafias

concientizando el cuido del medio ambiente

como parte de sus derechos a vivir en un ambiente

sano y libre de violencia.

En el departamento de Sonsonate hemos
ejecutado el proyecto: “Asociaciones de mujeres
y jovenes defienden sus derechos econémicos,
sociales, ambientales y promueven la
seguridad alimentaria en 4 municipios (San
Julian, Cuisnahuat, Nahuizalco y Santa Isabel
Ishuatan), que ha contribuido a la defensa y
exigibilidad de derechos de las mujeres y jovenes,
promoviendo la prevencion de la violencia y la

autonomia econémica de las mujeres.

VA A »
| Sl

|

Red de juventudes, Sonsonate

Se conformaron 8 Grupos intercomunitarios de
autoayuda y autodefensa feminista para mujeres
que enfrentan violencia, acciones de incidencia
en dias conmemorativos de las mujeres y pueblos
originarios, la creacion de 2 nuevas redes de
jovenes en los municipios de Nahuizalco y
Cuisnahuat. Ademas, la puesta en marcha de
parcelas agroecologicas y modulos de aves
mejoradas para la seguridad alimentaria de las

familias de los 4 municipios.



Como organizacion de la sociedad civil y
defensoras de derechos, hemos participado en
diferentes acciones internacionales entre ellos
resaltamos el 13° encuentro internacional de la
Marcha Mundial de Mujeres celebrado en
ANKARA Turquia, donde mas de 150 mujeres
feministas de todo el mundo se reunieron, bajo el
lema «Marcha Mundial de las Mujeres: Fuerza

feminista para transformar el mundo.

13° encuentro de la Marcha Mundial de Mujeres

En El Salvador hemos participado en el encuentro
feminista “EFLAC”, que reunié a mujeres
feministas de Latinoamérica y el Caribe, en el
marco del 25 de noviembre, Dia de la no violencia

contra las mujeres.

MSM ha participado en el encuentro Regional de
la REDCAM, desarrollado en Honduras, en el

encuentro denominado: “Nos une el cuidado”.

Agradecemos a nuestra junta directiva que vela
por el cumplimiento del plan estratégico
institucional, por las responsabilidades legales y
financieras que la institucion asume. Seguimos en
pie de lucha, y agradecemos a todos y cada una
de las instituciones de cooperacion internacional,
amigas y amigos, aliados estratégicos que durante
nuestros 35 afios de existencia de MSM han
fortalecido, orientado y apoyado financieramente

nuestra organizacion.

Gracias por confiar en nuestro trabajo, en nuestra
transparencia y compromiso con el desarrollo de
los territorios y poblaciones mas empobrecidas,
especialmente de las mujeres, directora MSM,

Isabel Lopez, y todo el equipo MSM.



